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AL DSGA
ALBO ON LINE
SITO WEB
OGGETTO: DETERMINA PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI ESPERTI LINGUA INGLESE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. n. 275/99 — Regolamento dell’autonomia;
VISTO il Regolamento di contabilita DI 44/2001 e il nuovo regolamento DI 129/2018;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO D.Lgs 50/2016 e s.m.i;
VISTO il P.T.O.F. 2019-2022;
VISTO il P.D.M. 2019-2022;
CONSIDERATO che occorre portare a termine i progetti gia approvati per I'a.s. 2019-2020 e finanziati con
fondi provati del Programma Annuale 2020;
VISTI i progetti di arricchimento dell’P.TO.F. a.s. 2020-2021: “Certificazioni europee scuola

primaria e secondaria di 1° grado” secondo le delibere n. 7 del 23.09.2020, n. 2 del
22.10.2020, n. 2 del 21.01.2020 del Collegio Docenti e n. 2 del 3.12.2020 del C.d.I. ;

CONSIDERATO che per la realizzazione i progetti in epigrafe & necessario reperire e selezionare
personale esperto;
RITENUTO di poter reperire le professionalitd necessarie tra il personale interno dell'lstituzione
scolastica;
DETERMINA

1. di emanare Avviso Pubblico per il reclutamento di docenti interni esperti lingua inglese per il seguente
Progetto di arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2020-2021:

Certificazioni europee scuola primaria e secondaria di I° grado;

2. che la procedura di selezione, mediante valutazione comparativa, sara effettuata sulla base di criteri
afferenti ai requisiti, ai titoli e all’esperienze possedute dai candidati e con modalita riportate nel testo
dell’avviso di selezione, allegato alla presente;

3. che l'Istituzione Scolastica potra procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura,
purché ritenuta congrua alle richieste o di non procedere ad alcuna aggiudicazione in caso di impossibilita
sopravvenuta e/o in mancanza di requisiti minimi;

4. compenso orario omnicomprensivo viene stabilito in € 46,45/h (LORDO STATO);

5. La spesa complessiva prevista trova imputazione nel Programma Annuale E.F. 2021, che & in fase di
approvazione, nella Scheda Illustrativa Finanziaria “P.2.2. Progetto Trinity/Dele”;

6. le fonti di finanziamento interessate per la realizzazione dei progetti:

- Contributo volontario delle famiglie
- Fondo Istituzione Scolastica

Il Responsabile Unico del Procedimento e il Dirigente scolastico.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Guglielmo Caiazza
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art.3, c. 2, D.lgs 39/93



